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PRZEDSZKOLA NR 39 ,,Pod Topolami”

»Nie zmuszajmy dzieci do aktywnosci, lecz wyzwalajmy aktywnos¢. Nie kazmy mysle¢,
lecz twérzmy warunki do myslenia. Nie zadajmy, lecz przekazujmy.
Pozwolmy dziecku pytac¢ i powoli rozwijajmy jego umysl tak by samo chcialo chcie¢.”

Janusz Korczak

Wizja

Przedszkole stwarza swoim wychowankom przyjazne i bezpieczne warunki do
wszechstronnego rozwoju, z uwzglednieniem ich potrzeb i mozliwosci.

Wyposaza w kompetencje umozliwiajace dzieciom zosta¢ przyszlymi obywatelami
Swiata.

Kadra pedagogiczna doskonali swoje kwalifikacje zawodowe w celu podnoszenia jakosci
pracy.

Kontynuowanie dziatan zmierzajacych do zapewnienia godnych warunkéw pracy, w
ktorej wszyscy pracownicy beda czuli si¢ wspotodpowiedzialnymi gospodarzami,
dbajacymi o jako$¢ podejmowanych dziatan i rozumiejacych specyfikg pracy placowki
pedagogicznej

Przedszkole prowadzi dziatania prorodzinne w taki sposob, aby rodzice mieli mozliwo$¢
zabierania glosu w waznych sprawach, wspolpracowali z przedszkolem w wypelnianiu
roli wychowawczo — dydaktyczno — opiekunczej, mieli mozliwo$¢ otrzymania rzetelne;j
informacji dotyczacej rozwoju wilasnego dziecka oraz wsparcia wypehianiu ich roli
wychowawczej.

Misja

Nauczyciele przedszkola koncentruja si¢ na indywidualnym rozwoju dziecka. Wspieraja jego

kreatywnosc¢ 1 ciekawos$¢ dzigki czemu rozwijaja jego talenty.

Przedszkole dbajac o to aby rodzice byli partnerami w jego dziatalno$ci wspiera ich w

wychowaniu i edukacji dziecka . Promujemy zdrowy styl zycia.

Model absolwenta

o B~ w0 D

Jestem samodzielny.

Jestem przygotowany do obowiazku szkolnego.
Jestem aktywny, kreatywny i ambitny.

Mam pozytywny obraz samego siebie.

Jestem tolerancyjny i otwarty wobec innych.



6. Nie boj¢ si¢ wyraza¢ wlasnych opinii.

7.  Daze do rozwiazywania probleméw.

8.  Dbam o swoje zdrowie i bezpieczenstwo.

Procesy wspomagajace rozwdj i edukacje dziecka

Rodzaj inteligencji

Kierunki pracy

Werbalna cechuje si¢ wysokorozwinigtymi e Rozwijanie umiejgtnosci
zdolno$ciami do czytania, méwienia lingwistycznych
pisania i myslenia przy uzyciu stow. e Rozwijanie sprawnosci
Ktos o tym typie inteligencji lubi komunikacyjnej jqzyka’
roznego typu literaturg, zabawe e Rozwijanie umiejetnosci
stowami, tworzy poezj¢ 1 historie oraz poznawczych
lubi debaty, formalne przemdéwienia ,
kreatywne pisanie, opowiadanie Dziatania oparte o zabawe stowem,
zartow. Lubi uczy¢ si¢ nowych stow, | poznawanie literatury, tworzenie
dpbrze SOb_ie radzi z pracami poezji i opowiadan, przedstawien
pisemnymi. teatralnych.
Matematyczno- w tego typu inteligencji uzywa sig liczb | ¢  Rozwijanie umiejetnosci
logiczna , matematyki, logicznego myslenia i dostrzegania schematow i
schematow (mys$lowych, wzrokowych, zaleznosci,
liczbowych i kolorystycznych ) e Rozwijanie myslenia
pojawiajacych sig w zyciu.. Osoba o abstrakcyjnego,
tym typie inteligencji lubi e Rozwijanie zdolnosci
eksperymenty puzzle, interesuja ja poréwnywania, porzadkowania,
sprawy zwiazane z kosmosem, w dziataniu praktycznym,
analizuje okoliczno$ci zwigzane z e Ksztaltowanie pojecia zbioru,
ludzkim zachowaniem, lubi pracg z liczby, cigzaru i wielkosci,
liczbami, wzorami i operacjami | e Rozwijanie my$lenia
matematycznymi, podejmuje wyzwania operacyjnego
zZwigzane z rozwigzywaniem
problemow, jest systematyczna, dobrze
zorganizowana i zawsze ma logiczne
argumenty na to co robi i jak mysli.
Wizualno- ,»Widzie¢ znaczy uwierzy¢”. Wiedzaw | ¢  Tworzenie warunkow do
przestrzena tego typu inteligencji pochodzi od rozwijania wyobrazni przez
ksztattow, wyobrazen ze $wiata rysowanie, malowanie,
zewngtrznego jak i naszej wyobrazni. konstruowanie,
Osoba o tym typie inteligencji mysli e Ksztaltowanie wyobrazni
uzywajac wyobrazni i obrazéw. Jest e Rozwijanie wrazliwosci
wrazliwa na otaczajace przedmioty, estetycznej przez obcowanie z
kolory i wzory, lubi rysowac, malowac, obrazem, rzezba, teatrem
rzezbi¢ i wytwarzac ciekawe prace
uzywajac koloréw i rdznego typu
materiatow, lubi rdéwniez uktadaé
puzzle, czyta¢ mapy, ma zdecydowane
poglady odno$nie kompozycji
kolorystycznych (np. pokoju ).
ruchowa Wiedza zdobywana jest poprzez ruch. e Aktywne wspieranie dziecka i

Nasze ciato wie jak jezdzi¢ na rowerze,

rodzicéw w dziataniach na




zaparkowac rownolegle samochod,
utrzymac¢ réwnowage podczas
chodzenia, te czynnosci wykonujemy
odruchowo i nie s zwigzane z
logicznym my$leniem.

Osoba u ktorej przewaza ten rodzaj
inteligencji dobrze komunikuje si¢ za
pomoca ” jezyka ciata” i gestow. Aby
dobrze co$ zrobi¢ potrzebuje zobaczyd
jak kto$ inny to robi, lubi gry ruchowe i
demonstruje jak co$ wykona¢. Trudno
jest jej usiedzie¢ na jednym miejscu
dtugi czas szybko czuje si¢ znudzona,
gdy nie jest zaangazowana w to co
dzieje si¢ wokol.

rzecz zdrowego stylu zycia

e Rozwijanie sprawnosci
ruchowej i estetyki ruchu,

e Inspirowanie ruchu muzyka i
zachecanie dzieci do
kreatywnosci

e Dazenie do harmonijnego
rozwoju przez promowanie
zdrowego stylu zycia.

Stuchowa Wiedza dzigki dzwigkom. Jeslitentyp | o  Odkrywanie dzwigkow,
inteligencji przewaza to osoba ktéraja | e  Rozwijanie sprawnosci
posiada kocha muzyke taniec. Jest stuchowej w oparciu o muzyke,
wrazliwa na dzwigki Srodowiska ( e Rozwijanie wyobrazni
$piew ptakow, dzwigki deszczu ), uczy muzycznej zapoznawanie z
sig lepiej przy dzwigkach muzyki w tle, réznymi gatunkami muzyki,
mozna odtwarza¢ melodie i rytm po instrumentami,
jednokrotnym ich ustyszeniu, dzwigki, | ¢ dzial w koncertach i
tony i rytmy maja widoczny efekt na przedstawieniach muzycznych,
osobg o tym typie inteligencji, lubi Tempo,rytm,pauza,metrum,barwa
tworzy¢ muzykg, stuchac i nasladowa¢ | qzwieku — wprowadzanie dzieci w
Jja, ma zdolnosci jezykowe “lapie $wiat muzycznego jezyka.
akcent”, z tatwoscia rozpoznaje
muzyczne instrumenty.

Inteligencja Uczymy sig pracujac z innymi, e Rozwijanie kompetencji

migdzyludzka- wchodzac w relacje z nimi. Gdy ta emocjonalnych ,

interpersonalna

inteligencja jest czyja$ mocna strong to
lubi on by¢ czgscia zespotu i wehodzi¢
w relacje interpersonalne, ma duzo
przyjaciol, wykazuje empatig i
glebokie zrozumienie punktu widzenia
innych ludzi, czesto zauwaza ze inni
przejmuja jego pomysty, ma zdolno$ci
w rozwiazywaniu konfliktow,
mediacjach i znajdowaniu
kompromisow wsrdod ludzi bedacych w
radykalnej opozycji wzgledem siebie.

e Zachecanie do nawigzywania
kontaktow spolecznych z
réznymi osobami,
ksztattowanie postaw
akceptowanych spotecznie,

o Ksztaltowanie wrazliwosci,
otwartosci i tolerancji
skierowanej na drugiego
czlowieka.

Inteligencja
wewngtrzna -
intrapersonalna

Jest to inteligencja introspektywna
wykorzystujaca nasza zdolnos¢ do
poszukiwania wewnetrznych emocji i
wierzen oraz prawdziwej duchowosci.
Osoba o tym typie inteligencji lubi
prace w samotnosci, czasem jest
wstydliwa, ma wtasna refleksj¢ i
wszystko co robi jest zwigzane z jej
wngtrzem.

Ma ona kreatywna madros¢ i
wewnetrzng intuicje

e Zachgcanie do nazywania
wiasnych emocji i uczu,

e Wdrazanie do dbatosci o sfere
psychiczna,

¢ Budowanie wiary we wlasne
mozliwosci,

e Zachecanie do poznawania
swoich pozytywnych stron.

Inteligencja

Opiera sie ona na rozpoznaniu ,

e Rozwijanie umiejgtnosei




naturalistyczna docenianiu i rozumieniu natury. Kto$ o obserwacji otoczenia,

tym typie inteligencji kocha ro§liny i e Zachecanie do prowadzenia
zwierzeta lubi spedzac czas na eksperymentow,

wolnym powietrzu i wszystko co jest e Poznawanie wybranych
zwigzane z natura (np zmiany pér roku gatunkOow zwierzat i ro$lin,

). Osoby o tym typie inteligencji czgsto kolekcjonowanie roznych

lubia zbiera¢ okazy flory i fauny, materiatdw przyrodniczych,
kolekcjonowa¢ kamienie i muszle. tworzenie albumow zielarskich,
Osoba ta okazuje szacunek wzgledem e Rozwijanie postaw

wszystkich istot zywych. opiekunczych wobec innych

ludzi , zwierzat i ro$lin,

e Wdrazanie do dbania o
srodowisko naturalne,

o Kultywowanie tradycji
rodzinnych i przedszkolnych

W kolejnych latach nadal pracowaé bedziemy w oparciu o teori¢ inteligencji wielorakich i
realizowa¢ Ogolnopolski Program Optymistyczne Przedszkole. Wtasnie ten program pozwala
nauczycielom na indywidualizacj¢ procesu dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczego i daje
mozliwo$¢ samorozwoju jednocze$nie mobilizuje do ciaglej obserwacji 1 analizy wilasnej
pracy. Kolejne lata to wdrozenie programu edukacji teatralnej ale réwniez kontynuacja
programow: Przedszkolaki gotuja - ktory poza promocja zdrowego stylu zycia uczy dzieci
wlasnorgcznego bezpiecznego przygotowywania positkow i przetworéw, Mali badacze —
program oparty na do§wiadczeniach 1 zajgciach wprowadzajacych dzieci w §wiat nauki przez
wlasne i obserwowane doswiadczenia i eksperymenty z fizyki, chemii, A my sobie gramy w
gry — program promujacy gry stolikowe, ruchowe zachgcajacy do wspolpracy i uczacy jak
znosi¢ porazke.

W dalszym ciagu ale z wigkszym naciskiem pracowa¢ bgdziemy na rzecz Pieleggnowania
talentow u naszych wychowankéw stuzy¢ temu beda wyzej wymienione programy powotany
zostanie réwniez do zycia kotko talentow ktore pielggnowac bedzie dzieci z uzdolnieniami w
naszym przedszkolu przez zajgcia rozwijajace oraz uczestnictwo dzieci w konkursach i
przedsigwzigciach o zasiggu poza przedszkolnym.

Dziatania nauczycieli

Ustawiczne doskonalenie ,

Modyfikacja programow,

Ewaluacja swojej pracy,

Ciekawo$¢ $wiata,

Swiadomo$¢ w doborze metod i form pracy,

O opracowywanie wiasnych programéw pracy,
Opracowywanie planodziennikow,

Prowadzenie monitoringu realizacji podstawy programowej,
Wspodtuczestnictwo w dziataniach dzieci,

Dbato$¢ o warsztat pracy, systematyczna obserwacja dziecka i jego srodowiska,
Dzielenie si¢ wiedza z innymi nauczycielami,

Stymulowanie rozwoju dziecka,




Tworzenie okazji do prowadzenia badan i eksperymentoéw przez dzieci,

Organizacja wycieczek, uroczystosci,

Dbato$¢ o aspekt finansowy dziatania przedszkola — poszanowanie sprzgtow, ekonomia w
dziataniach,

Wspolpraca z rodzicami, dziatania na rzecz tworczego rozwoju innych nauczycieli przez
dzielenie si¢ wiedza i udziat w dziataniach sieci tworczego nauczyciela co pozwoli
minimalizowa¢ koszty szkolen.

Wspotpraca z rodzicami i srodowiskiem lokalnym

o Efektywna komunikacja — systematyczne przekazywanie informacji,
e Dostegpnosé konsultacji z dyrektorem, nauczycielem,
e Organizacja spotkan indywidualny, grupowych di otwartych,
e Zachgcanie do udziatu i organizowania konkursow,
e  Wiaczanie do realizowanych w przedszkolu projektow,
e Kontynuowanie tradycji spotkan Rodzic ekspert,
e Prowadzenie gazetki przedszkolnej,
e Zachgcenie do Powotania Stowarzyszenia Rodzicow Przedszkola Nr 39
e Promocja przedszkola przez prowadzenie strony internetowej, gazetki przedszkolnej,
artykutow do gazety lokalnej w tym réwniez na stronie internetowej urzedu dzielnicy
Bielany,, przez udziat w ogolnopolski konferencjach Optymistycznych Przedszkoli i
prezentacje naszych osiagnigc,
e Aktywna wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi : Fundacja Dzieci Niczyje, Nasz Dom,
e Udziat w akcjach charytatywnych,
Baza przedszkola
e Sukcesywne doposazanie placowki w pomoce dydaktyczne,
e Zakup sprzetu audiowizualnego,
e Modernizacja placu zabaw,
e Dbato$¢ o dostgp do materiatéw przyrodniczych, plastycznych, konstrukcyjnych,
e QOdnowienie korytarzy i pionu kuchennego, ogrodzenia.
Zarzadzanie przedszkolem
e Systematyczne uaktualnianie obowiazujacej dokumentacji przedszkolne;,
e Biezaca i systematyczna kontrola wydatkow i potrzeb,
e Dbatos¢ o bezpieczne warunki w przedszkolu,
e Dbato$¢ o sprawny system przekazywania informacji w placdwce,
e Przestrzeganie obowiazujacych w przedszkolu procedur,
e Biezaca kontrola przestrzegania prawa oswiatowego w placowce




