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PROCEDURA BEZPI ECZEG6STWA
z zachowaniem reUimu sanitarn
na terenie Przedszkolanr 39 APod Topol ami o

w zwi Nzku z swyasntuNpeipeindieenmh i wywoganej z
SARSCoV-2

1. Procedur8e zpi eczenstwa z zachowaniem rer89 mu sa
, Pod Topwlzazwmigdzku 2z swyastug pd peind eemi | wy wot an
wirusem SARSCoV-2 o0 b owi gz ujl8 m@gad2026ni ado czasu odwo't
epidemiilub zmiany wytycznyclp r zez or gany nadr zedne.

2. Niniejsza procedura obowiagzuj e Pmsdszkadutnk i ¢ h |
39 ,Pod Tompioé¢aamli ézni e od formy zatrudnieni e

3. Procedura dotyczy takze rodzicowagciycdpideok u
przedszkola.

4. Warunkiem przyjecia dziecka do przedszkol a,
w okresie epidemid. wWywot a-God2 Ffaekéazeaemipaomina)
przez rodzicOw z niniejszg p2zesirzegadiur g i zt o

5. Procedura nie wytagcza obowiagzywanpPaotaeducy
bezpi ecwtymRegwaminu PrzedszkolaBr9 , Pod @dopgkcamcéego z.
dbatosci o.zdrowie dzieci

Og:-1ne zasady postinpobeaemniae pplagowwkik - w na

1. Dzi eci mo z na i p rozdybpi vegrmaezdnych @odzinach ustalonych przez
przedszkole.

2 W jednej peywd 25npiecie (zgodnie z al eceni a mi GI'S prz
minimalnej powierzchmivolnej 1,5 n? na 1 dzieckh

3.1l o$§¢,capgiahpracy est uyad egwntiwaacj i kadrowej pl ac

4. W sytuacji koniecznos$ci ograniczenia | iczb)
np. wW sytuacji wysCQV[Dilg niaa tzakzheo rwo wa reiyg ard
nauczycieli przydzielonych do danej gruppi er wszenst wo w przyj eci
maj g dzieci pracowni kow systemu ochrony zd
handl u i przedsi ebior st wipmr ozdmwi kaczyajnney czh , z ar pe:
przeciwdziat ani em -19 az waal sctzeapnniieem dG&@\elchio g gs 6
pogodzi ¢ pracy z opiekag w domu

5. W przypadku ni eobecnosci opiekundow przydzi e
moze ograni ccziy ¢p rlziycjznboew adnzyicehn do przedszkol ¢
kol ejnosci opieke dzieciom pracowni kdédw syst
rzecz 0sOb zaXr@zlowmlychkCO¥Il ® czas pracy odd:z

6. Pracownicy obstugi p r asezkalg way hammogogrdnzuiustatoicego p r a -
przez kierownika gospodarczego i zatwierdzonego przez dyrektora.

7. Nauczyciele Swiadczg prace w godzinach pr a
dyrektora przedszkol a, -wgchoywawveze dlaziea c z a | e‘{:'si a

8. Pracodawca zapewnia pracowni kom $rodki osC h i

na usta i nos, ewentualnie przytbice or@z



koni ecznos$ci np. przepr owa ddzieckai albo mgbi e g 6\
koniecznosci bezpos$r e-dand eekgwa tknoinet adkat ub ize zdgzci e
9. Podczas pobytu w przedszkol u, dzieci [ i ch
zakrywac¢ wust i nosa, jezel.] ni e | eimidtrat o ws
Zdrowia i Gltownego,al namaelkt @j & zaniptracreragaos z
z zachowaniem bezpieczngjin.1,5m,od | egt oS ci

10W przypadku odbywania przez dziecko okrest
dyrektora i nauczycielawraz z dzi ecki em moaiel opiekune by wa (
/| domowni k( osoba zdrowa, kbéra ohjawonwm esnkal
kwarantannig ale z zachowaniem wszelkichkr odk é wr o mes$ oina ust,
dezynf eld jca brag lo)pzi eebkyuvwnad] wedipymcchasiewvadi na adaptacii,
zostaje ograniczona do niezbednegol5mi ni mun
dystansu spotecznego.

11.W pl acoéwce wyznacza sie strefe bezpieczens
do granic kt Gireejo smoobgyg pzobsltirzoanén es.

122Wej $ci e osoby z zewnagtrz dpracowrdiiyk@aw@wrgrzze
j est mozI|liwe wytltagcznie po uzgodnieniu z dy
przedszkolpp od nadzorem pracowni ka ppuespaketanea
min 1.5m.

133Wej §ci e osoby z zewnagtpondddcpstediokholral ad
pracowni ka (od mo ment u we zashowamem dvezystkich me n t
Srodkow ostroznos$ci (indywi dual meekawt onhi
jednorazowe) orazachowania bezpiecznej, mil,L5 met r owe | odl egt osci
0sobami przebywajagcymi w przedszkol u.

14Do przedszkola moze wej $¢ wytagcznie osoba .
15.Wyznaczona przez dyrektora osoba dokonuje codzienneguap temperaturk a z d e |
osobyz zewnagtrz (dor owd jas cii ednz incaorkroghoniéprujezsezda t n
stosowanie sie rodzi cooadbiedania dziecsvadirefigpdiamiglp r o wa
przeznaczonej.

16. Temperatura w granicach normy to temperatura do@7

17W razie jakichkol wiek wagtpliwos$ci co stanu
przedstawi eni a zaswiadczeni a |l ekarskiego,
zadwiadczenia moze by¢ podstawag do odmowy
dnia.

18W st osunku pdwy zoesjé b6 0 . r cmdkbu z istognymi  problentarai z
zdrowot nymi, mi ar e mozI|l i wosSci organi zacy]j
mi ni malizujgce ryzyko zakazeni a, np.: zlec

ograniczenie kaiaktu osobistego z pracownikiem na rzecz komunikacji zdalnej-nmaiE

19.Na c o ahtakt 2 dyrektorem, nauczycielem i z pracownikami administracji jest
mozIliwy wytagcznie dimailgwp ( wWe | gaf ek oD avg oh @ b
wczesni ej indywidugine) t acj e
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Zasadyorganizacji pracy w grupach

1. Szatnia a tym samym wejs$cie do przedszkol a
17,15 i poddawane dezynfekcji.

2. W miare mozliwosSci organi zacyj nycsh,atjegdmal
zabaw.
3.Jes i zai st nimean ergarkzacypcle ma nlois e zjeesdzi eci ni

przebywat sali, re swownonawezycielkami i personelem pomocniczym.

4. Dla ka zedgrupy mo g @ wWyzan&czone inne godziny przyprowadzardaieci do
przedszkola.

5. W mi are mozliwosSoi gougagnipzagpjonyakkdwani S

oraz staty .personel obstugi

6. Personel pomocniczy (w szczegolnos$ci : kie
dozorcy, sekr et ar kda konigczmegd minineum kamtgkya rdizd 2\ dni
oraz personelem opiekujagcym sie dzieé¢mi

7. W sali, w Kkjta raegs euiizcebey wsag przedmi oty i sp

skuteczniaimy lbzd e zynf ek owa ¢ .

8. Ka z dzoorweo p o zor gani albo vabawilub wykosysgrdu pw z st 6 w
znajdujagcychl isi @r acotwenji ks obst ugi z daneg«
zdezynfekowaé¢ sprzety z ktodérych korzystaty

9. Dzieci niepr z y ndoos z@r z e d s z hiepotzebryady@rmzyececdmi ot 6 w i Z a3
Ograniczenietonid ot yczy dzi eci Z Orzeczeanegpimb o pot
ni epetnosprawnosci g or az dzi eci rozpoczyn
pi erwszy. RODZI CE sag zobowigzani . do codzi

10.Podczas pobytu w przedszkala o d woie @ganizeg si € myci a zebow.
11.Sal e zabaw owineatjrnznoineej srgazc na godzi ne
12.Nauczyciebzwraca g zczegol ngt asvaiger gomezaddiecs zczegol ni e
przed jedzeniepp 0 powr oci e ze Gapezwygps piowiaer tttazka le
kazdorazowo po przyprowadzRaxiiaici dzrniea k a z ydw
przedszkolpt ynow do dezynfekcji

13.Dzi eci mogag korzystac pod nagrzyozaochawanin auc zy
wskazanych w przepisachd | e g-ln@d €izy dbaé¢ aby nie organi
jednym miejscu.

14Do odwdteamirgami zuje sie zadnych wyjs$¢é poza
155 Korzystanie z wody do picia odbywa sie wyt
pracownika przedszkola.

Obowi Nzki rodzica przyprowadzaj Ncego dziecko
1. Rodzic przyprowadza i odbiera dzieckaowk r e $§ Igamzingoh h

2. Rodzice sa zobowigzani do przekazywania n
wszystkich istotnych informaciji o stanzdrowiad zi ecka oraz o przyczy
ni eobecnosci dziecka zwigzanej z niedyspoz®
3. Dzieci sa przyprowadzane i odbi erane wyt gc:
4. Rodzice ©przyprowadzaja do przebsz koba awyw

chorobowychOs oby odbierajgce dzieckonize pmagad slhzk
na kwarantannieniemo gzga mi esz ki wa¢ z osobag opr zebyc%aj
izolacji domowej

a

Stron



5. Rodzice mo g g wcllmdzprczestr zenSZAWNIpA | noerja z OGR
PRZEDSZKOLNY- wej $§ci e osoby dorost ej j est mo z |
dystansu spotecznego, W maseczaoaa orhzugm pr zy
zdezynf ek konaazniea zachawaniem zasady jeden rodzic z dzieckiem lub
rodzenst wem.

6. Wszatniprzeddzol nej moze przebywad omalekwukKadiyej & &
zobowigzany do zakrycie wust [ nos a, zdez)
zachowania dystansu spotecznego wynoszaceg:¢

7. Przestrzen wspol ng nal eebrgniudzeocka icprzékazaniu@eadw!t o c
opi eke ppreedsokolaFo bdebraniu dzieckaz grupgal ezy sprawni e
teren przedszkola.

8. Rodzicpr zyprowadzajagcy dziobokvo gdanyrizestsz dol
bezpiechnego pozegnaema abg gkdacedktczas pobytu

do minimum i wumozliwic¢ wejsScie kolejnym r ot
9. Obowi gzkiem rodzica jest wyjasnienie dziec
stosunku do rowiesnikow i osoO6b pracujgcych
10.0bovi gzkiem rodzicow | est nauczyc¢ zdsadagchr zy po i
uni kania dotykania oczu, nosa i wust, myciu
zastani ani akiwhany apecdagyz&ast ani a.
11 Jezeli w czasieczgdy cdkaicedloo pb g ¢ mdnejpdoly,l a, w
z ktorag dziecko |l ub inny domowni k miat o Kkc

zachorowania na COVH29, albow domu przebywa osobekwarantannidub w izolacji
nal ezy powi ado nracprzedszkdlay m ndgr eokrtz y pr owadz ac¢
przedszkola

Postepowanie na wypadek stwierdzéna z ak aUeni a k aaclhomaania maus em |
COVID-19

1. Pracowni k, u kt 6rego wy SHOROBYOWEN i edp gl 0 E
wskazywac¢ na infekcjengerppowhndedgpodgedio
powinien ozostaé¢ w domu iz lelsaizemnROZ, kabyo wa ¢
uzyskac¢c telepowad@zmedyogma szani aposnr e st a
999 |l ub 112 i poinformowaé¢, ze moze by¢ z
2.Pracowni k zobowigzany | est poinfor mowa¢
przedszkol azast@msowangch woper niege zaleceniach inspekcji sanitarno
epidemiologicznej.

3. Prcowni kzakbéeywowat u siebi e, dziecka |
terenie przedszkola niepokojagce objawy s
podwyzszona, tlkapzelat pmdemnyzn addychaniemobjawy
pr zezi e lbieganka, wymiotyb 61 e nmd g&lnne izmeezehoezni
powiadamia o tym fakcie dyrektora przedszkola.

4. Osobe dorost ag i dzi echkho e pokibjgdaseujgee aplase
zakazenie koronawirusem nal ezydinzocelzom aoéc zw
wyznaczonym do tego celumiejscu, zabezpi ewza$gmgaedki ochr
osobistegz achowaniem 2 metrowe]j odl egt osci

5. W przypadku dzieckanal ezy ni ezwt oczni e powiado-q;ié
prawnych a w przypadku br aku kont akt ug i
pi semnie o koniecznos$ci pil nego odebra%ia

p
e
1

u
u



6. Dyrektor informuje burmisia.rza dzielnicy

7. Dyrektor ' ub 1 nny upowazniony przez ni e
rodzicow z grupy dziecka oraz pozostatych
podejrzanao oz aziasktarzieantiee]j syt uacj i

8 W przypadku pot wiDgeaektdrt @ebi d nng k auzpeorwiaz ni ony
pracownik powi adami a o] zai stniat ej sytuacj i
epidemi ol ogiczng i stosuj e silwpobbrumiéniue do
z organem prowadzagcym podej mgfe wdeaxeglzy
przeprowadzenia dezynfekcji pomi eszczen,

prewencyjnych.

9. 0O zaistniatej sytuacj.i dyrektor infor muj
10.Schemat procesu komuni kowani a stanowi zat
11.W przypadku pp wi er dzeni a zakazenia SARS COV 2 n
|l ub upowazniony przez niego pracowni k, usH
czasi e, pomi eszczeniach przedszkol a, w

zakazeni e.

12W stosunkukdoeresdbh at y kontakt =z osobag zak
dyrektor podejmuje dziatania zgodne z zal
PSSE. Z rozmowy telefonicznej w tej spraw
13.0bszar , w ktérgmopobaszakazona | ub podej
gruntowni ezpezspynizakawa ¢ .

14Pracowni k, kt 6ry =zost at objety kwarantanr
tym pracodawce, a po otrzymaniu pisemne,]

wraz 2z oswiadczeniem o przebywaniu w kwar
zwolnienia lekarskiego.

155 Ré6wnoczesni e, dyrektor szkoty jako praco
ustala, czy nauczyci el moze pradawad& midal
zachowa¢ prawo do 100% wynagrodzeni a.

16.J eS| i nauczyci el nie moze wykonywac¢ swoj e
wywot ywat a takie same skutki jak orzeczen
lekarza w przypadku zachorowarchowanie prawa do 80% wynagrodzenia).

Postfipowanie w przypadku kontaktu z osobN po

1. Definicja KONTAKTU obejmuje:

ajosobe, ktoéra miata bezposSrednochrdnpnt akt
osobistej,

b) kazdg osobebpeapostraejdacean Wonwakdiegkzods
mni ej niz 2 metry przez ponad 15 minut

c) kazdag osobe przebywajagca w bezposSobdni
zakazong przez dowolny czas,

d osobe, ktora miata bezposroendani( nfp .zpyocdzan

reki),
e) kazdag osobe mieszkajagcg w tym samym (g
chora.

2. 0Osdhb z kont aktu NI'E uwaza sie za zakaz
monitoringiem stacji sanitarr@pidemiologicznej poprzez zastosowanie kwarantanny d
14 dni od ostatniego kontaktu z-caizmeontyg ¢&ho

pomi ar temperatury i S§wi adome zwracani &€ u
N



3.Jezel i w ciggu 14 dni samoobserwacj i zau

dusznosc¢, ogidykllheamy e m) nalezy bezzwltoczni
stacj e -espaindietnaironloogi cznag | ub zgtosi ¢ sie b
l ub oddzi atuzathgeegacyjopdzi e okresl ony
postepowania medycznego.

. Pozostali ppcowni cy pl acoéwki nie sag zobowiagzan
Srodkoéw ostroznosci . Jesli wystagpia niepo
w zaleznos$ci od rodzaju tych objawdw prze

.Decyzj a, do jakiej agrowmy ckontpaokwti mnnaalzeesg

wspot pracy zeepsitdaecnigo Isoagniictzanrgn o

Szczeg-gowe zasady zachowania higieny przez

1.

2.

4.

~

Przed przystagpieniem do pracy oraz po zako
umyciar g k .

Wszystkie sale zabaw oraz taziengirodldizi éaoi
dezynfekcj i rgk na bazie alkoholu (minimum
Praca na wszystkich stanowiskach powinna
odl egt os¢ pomi edzy adcwovmd kmani b IbiyZléamymmwe pnni e
j edne] czesci zmywal ni moze przebywac 1
zobowi gzani sg pracowac¢ z zastosowaniem St
usta

Wszyscy pracowni cy ma¢iagay zwoat ajka 2z czyewgnd
utrzymanie wysokiej higieny osobiste] oraz wysokiej higieny pracya&osowaniem
rekawi czek jJjednor azowyc h dezyntekrji stasotviskipracy u st i
sprzetu kuchennego, my @vyca w zmywlaece Ve tengperatirze m n a
min. 60 C oraz zastosowaniem wszystkich zasadpir zepi s6w dotyczacy
zbiorowego.

Pracowni cy zobowi gzani S 3 do codziennych
uwzgl ednieniem utr zymywa gyjngch araz gystématgceznegoc i g g
dezynfekowania powierzchni dotykowych.

Wszystkie obszary czesto uzywane, taki e
pomi eszczenia wspowheny zimyd&alnmi ebstaesgngc o, r
sprzatane perzgentzdgwi u dezyn2reakzoywaw ec ipg gzuy ndan
na koniec pracy, a takze k ayudoachappdejenia w r a
wystagpienia zakazeni a.

Kierownik gospodarczy jest odpowiedzialny za codzienne monitorowanie wykonywania
pracpor zgdkowych i czynnosci dezynfekcyjnych
(jest to odnot owy wa n ekontrolnkch)r Kieeowrtik ggspodarcayd k o wy
wyznacza osoby odpowiedzialne za wpisy w kartach (np. codzienne dezynfekowanie
ciagow koginniyicka sal i zabaw, zmywal ni i i
czestotliwos$¢ ich wykonani a.

8 Po skonczonej czynnosSci [ pracy oraz w zal

gumowe or az maseczki zostajag wyrzucone do
mieszane).

Strona6



Szczeg-gowe zasady pracy pracowni k-w kuchni

1.

Pracownicy kuchni w szczegoO6lnos$Sci:

l)dezynfekujag rece przed kazdymzwgosowgmwade
posit ki ;

2) myj a rece kazdorazowo z g 0 dw ipanieszczeniachs t r u k
sanitarneh i gi eni cznych, w szczego6blnosci:
ayprzed rozpoczeciem pracy,

b) przed kontaktem z zywnoscibgzpkdnoednijee
Sspozycia, wugotowana, wupieczona, usmazor

c) po obrobce | ub kontakcie z zywnosSciag s

d) pozajmowani s i € odpadami/émieciami,

e)po zakonczeniu procedur czyszczenial de:

f) po skorzystaniu z toalety,

g) po kaszlu, kichaniu, wydmuchaniu nosa,

h) pojedzeniuipiciu,kogst ani u z telefonu wewnetrzne

3y odbi erajgc produkty dost aarkctzaadnae] ap rrzeekza wd s
maseczki ochronne i rozpakowujag je ze zb.
poj emni kow;

4) przed wni esieni em produkt 6w do przedsz

opakowani a, w ktorych zostaty docgki ar czo
jednorazowe do worka na $mieci, zamykajac
5 ) esl i rozpakowanie produktu w damyno sntoan& n

w opakowaniu, powniesienu d 0 magazynuopakoyaaié;dezynfeku]
6) po zakonczonej prkkaacyedhazy nofr epzazinagzoigiadpy z et
tego celu Srodkami dezynfekujgcymi,;

Posit ki dla dzieci w yodsadnba,n ea bsyg pzr akcunalhnniic yw
bezposredniego kontaktu z opiekunami dzieci
Dost awcy zywnosci z mv¥bi oandi cgzzeannii e , s gz & zet Bot zwysCu | ¢
sanitarnego.

Szefowa kuchni jest odpowiedzialna za dedme monitorowanie wykonywanigrac
porzagdkowych i czynnosSci dezynfekcyjnych pr

Szczeg-gowe zasady deamnindsKosgparZintozazawonowani a

1.

2.

Wszystkie sprzety svpne praer prgcavoila whkrakdmaay ordzy + y U
narzedzia po zakonczeniu pracy muszg zost ac
Dezynfekcji podl| eqgaj atykows, 7ak: &lankij kentaktyp wir e cze h n |

blatyor sprzet i zaa btaakz e wp cswail eaczhglocowe j kz Kbt @
danego dnia, jak: telefon, laptop, klawiatura itp.

Dezynfekcja odbywa sie popr zwierzchhipk lyameéme dop
dezynfekcji o oakhmdiuneép %z a®@mn teayampy zpista wi
okreshenwacpowi er z cpnoducemmta.h wg zal ecen

.Przeprowadzajgc dez§nserkzpgohme edyadhidico &t

przestrzegatd c zda swywietrzenia zdbzgntekowagnyetpo mi eszcz e n,
przedmi ot 6w,nitea kb yatbyy ndazriaerpae owa Swoy&ldanisé u
dezynfek¢ i [ ni e mi atpyo wioenrtzackhtnui gz. mokr g

Podczas ozonowan|aa@bmwas2$zemm@mhwwp$$w@ww
zgodnie zinstruk ] g producenta urzgdzeni a.

Stro



6. Sprzet na pr zeds zktodrneygno pkloarczuy szt adjizgpnwnedaz elc i
czyszczeni a rgentulub gezynfekowardaeitze®/znaczonego pracownika, a
wprzypadkubeu t aki e mo z It iawangc ecamazjrapd d epri aed Uz

Post anowienia koEGowe

1. Zobowigzuje sie pracowni kow do zgtaszani
przypadku podejrzenia zaistnienia sytuac

potencjalnym zagrozeni u, kt 6r e mogt oby

rodzi cow | uad 7z aknkeoreavsusdmy n

2. Wszel kie sytuacje nie ujete w ni ni ej sze
przedszkol aagbasdba zastepuj ac

3. Procedurawc hodzi w zyci e z a rdznai,desme rchapaktiea n i a

ekstraordynaryjodwat aonbcawilgwzbu j Zzmidaony w 1z al
wytycznych poszczegoOl nych organoéw pans
zat ozycielskich | ub innych jednostek powo

szczegdbl nosci powi atepidemioldgiczgah.d nost ek sanit

Zagaczni ki do Procedury:

ZagNczni k nr 1

hT 6A1F ROT SyAl kil 32R&@ NRBRTAOs63 | Przeddzkoka nROA SSOR0 b t R

Topolpomic'zas trwania epi demi i-19sypgymwodowanej ct
1) OSwi adapemnani u sie Procedura Bezpiecz
sanitarnego na terenie Przedszkol&8r® , Pod Two poMi eamjksu gpi eni et

stanu epidemii wywotlt aneGQoV-zakazeniami wiru
2 OSswi adczeni e o odpowi eabdanieedkiatia dlapizedgzkolap o d j
podczas epidemii wywot an@)y-2.zakazeniami wi

2) Zgoda na pomiar temperatury.

3) Zobowigzanie do natychmiastowego kontakt
ZagNcznik nr
Oswi adczeni e
ZagNcznik nr
OSwi adczeni e
ZagNcznik nr
{ OKSYIF i LINROSa
ZagNcznik nr
Instrukcja bhp pomiaru temperatury termometrem elektronicznym.

stanie zdrowia dziecka
sebgynrezednagwr a

z 12YdzyAl126FyAl aAt ¢ &aeddd Ok OK |

a2 rCPwonn
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Os WI ADCZENI A/ ZGODY o
odzic-w, kt-rych dziBczetvsdNokarays3al ARoad

podczas trwania epidemii d9owodowane]
.............................................................. L

Il mi e i nazwi sko dziecka Grupa
ni zej podpisany/:podpisana oswiadczam, ze
Zapoznat em( am) sie Procedura Bezpi eoaterénet wa z
Przedszkola nr3 9 ., Pod T™wo popWiaanz K u z wYy ®pidgmiiweg/wiod mn et an
zakazeni ami -QoV-2 ub e moBARS gwmesirzegarsai € do | e

Podejmujac decyzje o dowozeniu oraz pozostawier
podczas przebywania mojego dziecka na terenie
stosowanych procedur bezpi eczenst whroniychprazst e p o w
dot ozenia wszel kiej starannosSci przez organ pr
wirusem SARSCoV-2, gdyz czes$é przypadkdéw przebiega cat

Wyrazam zgode na pomiar tempeuater momettita, mkbaz2c
przed przyjeciem mojego dziecka do przedszkol ¢

przedszkol u, a takze w sytwuacij.i wystapienia ob
realizacje przez prmedbBzkokzapdbi abawcpyelwenwy§p
stanem epi demi. l ub stanu zagrozenia epidemicz]
SARSCoV-2.

Wyrazam zgode na pomiar temperatury mojego ci

podczasprzyprowd zani a i odbierania dziecka z przedszKkrc
—-szatnia). Powyzsza zgoda ma na <celu realizac
zapobiegawczych zwigzanych z o0ogt oszomigzmegost anem
w zwigzku z mozliwos$ciCgv2zakazenia wirusem SARS

.Zobowigzuje sie do natychmiastowego odbierania

odbioru dziecka w sytuacij. wystagpieni éckonbj awb\
zakazenia koronawirusem | ub innej choroby podc
wspotdziatania z dyrektorem przedszkol a.

NUMERY ALARMOWE

Numer telefonu doatychmiastowegdk o nt akt u ( mat ka) ...

Numer telefonu doatychmiastowegdk o Nt akt U (O] CI € C ) . oiiiiiiiiiiiiiiie s

czytelny podpis ojca czytelny podpis matki

R
. C
ZagNczni k 3r
OSwi adczenie o stani® 2z



War szawa, dni a .............

OSWI ADCZENIE O STANIE ZDROWI A DZI ECKA

(i mi e i nazwi sko dziecka)
Zobowigzuje sie pr zywyrgdoNwcazdnziae¢ zddor apw kzteddzsezgkookl va
ostatnich 24 godzin przed przypr owaddwyeni em
chorobowe, w tym: stan podgorgczkowy | ub gor
katar , dusznos¢ i problemy 2z oddychani em, b
ostatnich 14 dn

[ nie miato koontlektmewaneobak
koronawirusem, stwi-eE9dzapod chobabek COVa Dpr z e
Zobowigzuje sie kazdorazowo przed przyprowa
zmierzy¢ mu kontrolnie temperature ciat a.

Jestem $wi apdoodmnayn/iae, nii epr awdzi wych informacij.i
zasad naraza na kwarantanne wszystkich uczes
przedszkola jak rdéwniez ich rodzin

W trybie art . 13 ust . 1 iEurop@jskied® o Rauy r(UEH d2@16/670 a Par

z dnia 27 kwietnia 2016 r . 2avwisgpketwarzanieoncdanych aspboveycho b f i
iwsprawi e swobodnego przeptywu takich danych oraz wuch
o ochronie @nychDz.U.UEL.2016.119.1zdnia4 maja2016 . ) , dal e]j RODO informuje:
Admini stratorem jest Przedszkole nr 39 ,Pod Topol ami?”
Inspektorem Ochrony Danych Osobowych st n i Gr azy n a -mad: mdo& dbeohietakyavaw.pk

Dane osobowe podane w oswiadczeniu priat9wiazlt.aaa bedag

art. 9 wust.2 |it. i RODO w zwi deksuzczepgpbbkaptchamioz wst
zZzwigzanych z zapobi egawlczamnem COVIEA®G i wdnzniyactha né konr éib z ak
wywot anych nimi sytwuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020 r .,
Gt 6 wn e g doralSantgsnedo z dnia 4.05.2020 dla przedszkol i, oddzi at 6w
podstawoweji nnych form wychowania przedszkolnego oraz 1ins
wydanymi na podstawie art. 8a ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 1d mar 1 98 5 r . o0 Panst wowe|j Il ns

U. z 2019 r. poz. 59 oraz z 2020 r. poz. 322, 374 i 567) w celu zapewnienia bezmeppbgtu dzieci w

przedszkoluDane osobowe bedg przetwarzane w formie papierow
Dane osobowe nienbhgdig podoms b¢ pmi arhey bia, e dodegoApdamriieni st r a
zobowi Bameyosobowe bedag przechowywane przez okres nie

zebrane, l ecz nie dtuzej niz do kondéa mwylsudpadstavkao Inmeg o
prawna przetwarzanilPr zyst uguj e Panul/ i prawo do cofniecia zgod
momencie. Cofniecie zgody nie bedzie miato wptywu na
podstavie zgody przedje c¢ of nCQoefcniieent.i e zgody bedzie miato konsekwe
dziecka do przedszkol& a z d e | osobi e, kt or ej dane dotyczag przystu
osobowych dotyczagcych | ej 0 s agtanjiczenia przetwaszania ez wniesienid a |, u
sprzeciwu.

Po zapoznaniu si e z kl auzul g informacyjna, A,

osobowychw trybie art. 6 ust. 1 lit. ai art. Qust.2lit. aRozpor zgdzenia Par Rayment u
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia z2vl la6nkaiwawwaniem daayeii e o0 C
osobowychws pr awi e swobodnego przeptywu takich danych o
rozpor z garpreedangcido U. UE. L. 2016.119.1z dnia 4 maja 2016.).

E
h
r

Czytelny podpis ojca Czytelny podpis matki
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OSwi adczenie o stanéewnNiRtdrowi a
War szawa, dni a ..o, .

OsWI ADCZENI E/ ZGODA 0OSOBY WCHODZt CEJ DO
Przedszkola nr 39 APod Topol ami o
podczas trwania epidemii d9Powodowanej choro

Ja ni zej podpi sany/p®dpo miaamrau wiye mzeama tzgroydtenrmonjeeug o c i a §
bezdotykowego Powyzsza zgoda ma na celu realizacj e pr z
izapobiegawczyobt! pwzangmyshamem epi demi i

Jednoczesni e jestdmuzdrand/edrowanwc zg@gu ost atni ch 2u4 ngno dez izna dmiee
ni epokojace objawy chorobowe typu: goragczka, dusznos$c
14 dni nie miatem/ mkalbamj kpotawkeuvudzooseobahp podejrzewe
stwierdzonolDdRobahlg GOYbag, kwkrdntarmia. pr zebywa w

W trybie art. 13 ust . 1 iIEuropgjskiedpo Rauy r(UEH d2016/670 a Par
z dnia 27 kwietnia 2016 r . 2zavwisgpkewarzanieoncdanych asgbovaysho b f i
iwsprawi e swobodnego przeptywu takich danych oraz wuch
o ochronie danycibz.U.UEL.2016.119.z dnia4 maja2016 . ) , dal ej RODO informuje:
1. Admi ni stratorem jest Przedszkole nr 39 ,Pod Topol ami
2. Inspektorem Ochrony Danych Osobowychpst ni Tomaszewska Grazyna;

e-mail: iodo@dbfobielany.waw.pl

3. Daneosobowe podane w osSwiadczeniu przetwarzane beda
RODO w zwiagazku z ustawag Prawo O$Swiatowe w celu zapev
4. Dane osobowe bedag przwefb warzane w formie papiero

5. Dane osobowe przekazywane beda odbiorcom na
0 przetwarzaniu danych osobowych w imieniu administratora.

6. Dane osobowe beda przechowywane przez okres okresl
przepisami prawa o archigacji.

7.Przystuguje Panu (i) prawo do cofniecia zgody na pr
zgody nie bedzie miato wpltywu na zgodnos$Sc¢ z prawem |

przed jej cofnieciem.

8. Cofniecie glgwtdkyo waed zbreaki em mozl i wosci wejscia na te
9. Cofniecie zgody moze mieé nastepujagca for me: Cof am
Przedszkole nr 39 ,Pod Topolami” w Warszawie, udziel
ktérej dane dotyczag.

10.Kazdej osobi e, kt or ej dane dotyczag przystuguje praw
j ej osoby, ich sprostowani a, usuniecia | ub ogranicze

11. Kazda osoba, kt 6r ma pgrawo dwewnhiyez @ skarge do or
w zgodnosS$ci z art. 77 RODO.

Po zapoznaniu si e z kl auzul g informacyjna, wy

osobowychw trybie art. 6 ust. 1 lit. ai art. Qust. 2 litt aRozpor zgdzenia Par Radyment u
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietni a z2vl lag6mkaiwazaniem daayeii e o0 C
osobowychws pr awi e swobodnego przeptywu takich danych o
rozpor z g dchwme danycz.U.UEL. 2016.119.1z dnia 4 maja 2016).
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Schemat procesu komunikowania sie w sytuacjach
kryzysowych dotyczgcych jednostek systemu oswiaty

W przypadku wystgpienia w szkole/przedszkolu sytuacji kryzysowej konieczne jest szybkie i doktadne
przekazanie informacji wszystkim organom i osobom, ktére muszg o niej wiedzie¢, by podjac

odpowiednie dziatania.

Dyrektor szkoty/przedszkola niezwtocznie informuje o zaistniatym
zdarzeniu odpowiednie stuzby (Policje/Straz Pozarng/Pogotowie

Ratunkowe, inne w zaleznosci od rodzaju zdarzenia.

Ponadto nalezy powiadomic :

Naczelnika/pracownika Kuratorium Oswiaty w Warszawie
Wydziatu Oswiaty*

Rzecznika Prasowego w Urzedzie
Dzielnicy*

Dyrektora Biura

Burmistrza Dzielnicy*

Edukacji/Naczelnika/Pracownika
wydziatu w BE*

Rzecznika Prasowego —
Biuro Marketingu Miasta*

Zast P dent ISt
R s e Dyrektora Biura Edukacji*

Warszawy*

*5 zaistniatym zdarzeniu nalezy niezwtocznie poinformowacd telefonicznie, a nastepnie sporzadzi¢
notatke i przesta¢ drogg mailowg do Biura Edukacji. O rozwoju sytuacji nalezy informowac na biezaco.

Sekretariat Biura Edukacji: tel. 22 44-33-500,

Naczelnik Wydziatu Przedszkoli, Szkét Publicznych i Ksztatcenia Ustawicznego: tel. 22 44-33-538,
jcholewinska@um.warszawa.pl
Pracownik Wydziatu Przedszkoli, Szkét Publicznych i Ksztatcenia Ustawicznego: tel. 22 44-33-527,

kcuber@um.warszawa.pl
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ZagNcz:mi k nr
Instrukcja bhp pomiaru temperatury termometrem elektronicznym.

INSTRUKCJA BHP
POMIARU TEMPERATURY TERMOMETREM ELEKTRONICZNYM

. Pomiaru temperatury dokonuje pracownik wyznaczony przez dyrektora przedszkola.
.Nal ezy uzyska¢ zgode na pomiar temperatury ci at
.Przed pierwszym uzyciem termometru uzytkowni k z

obstugi pr aehis.cent a ur zagd

.Sposdéb pomiaru:

a) wtgcz urzgdzeni e,

b) upewni j sie, ze termometr jest w trybie pomi

c) rekomendujemy pomiar temperatury na szyi lub nadgarstku,

d aby dokona¢ pomiaru temperatury -8icailod, s ki
szyinmgar st ka osoby, u ktorej dokonywany | est

e) jezell na skérze znajduja sie wtosy, pot | ub

jak najdoktadniejszy,
f pomi ar zakonczy sie gdy pojawi sie sygnat d:
g) odczytaj wynik pomiaru nvy S wi et | avoymu kL @b mi aru ni e moze b
osobom innym ni z o0soba przypadidpanjarud dzieakaveymko p o m
pomi aru udost ep ndyraktosowi@rzedsakdla), ¢ o Wi or az
h) odczekaj okotlt o 5 sekunkdo Ipejzreedg ovypkoomiaanri ue nm( jkeas:
czas pozostawania na wyswietlaczu ostatniegc¢
) wytacz ter mometr.

.Podczas pomiaru, ze wzgledu na przenoszenie si

rozmawi ac.

.Osoba dokonuj agca pomnai e g e mpve r anajedoogazowycieky + b i ¢

rekawi czkach ochronnych.

.Termometr po zakonczonej pracy |l ub gdy nastapi

pomi aru temperatury, nalezy zdezynfekowat¢.

. W przypadku stwierdzenliwb wyya kZi€Cpm arliaz y3 D oivn € gc

dyrektor a przedszkol a or az odi zol ov
w przygotowanym do tego celu miejscu lub pomieszczeniu.
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